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Arbeitslosenquote nach Regionen

Frauen

Manner

Gesamt

2021

Veranderung zum Vorjahr

2021

Veranderung zum Vorjahr

2021

Veranderung zum Vorjahr

absolut absolut absolut
601-Bruck/Mur 7,6% -2,3% 7,6% -2,2% 7,6% -2,2%
603-Deutschlandsberg 6,0% -1,8% 6,5% -1,6% 6,2% -1,7%
604-Feldbach 4,8% -2,4% 5,5% -2,2% 5,2% -2,3%
606-Gleisdorf 3,7% -2,2% 3,8% -1,7% 3,8% -2,0%
607-Graz 7.7% -1,7% 8,8% -2,2% 8,3% -2,0%
609-Hartberg 5,7% -2,4% 5,4% -1,8% 5,5% -2,1%
610-Judenburg 7,2% -2,1% 6,6% -1,8% 6,9% -2,0%
611-Murau 4,0% -1,8% 4,9% -1,5% 4,5% -1,6%
614-Leibnitz 6,9% -2,0% 6,3% -1,7% 6,6% -1,8%
616-Leoben 6,6% -2,0% 6,5% -1,9% 6,6% -2,0%
618-Liezen 6,1% -2,2% 5,6% -1,9% 5,9% -2,0%
621-Mirzzuschlag 6,6% -1,6% 6,1% -1,0% 6,3% -1,3%
622-Voitsberg 4,9% -1,9% 5,8% -1,6% 5,4% -1,7%
623-Weiz 3,1% -2,1% 3,6% -1,7% 3,4% -1,9%
Steiermark 6,4% -1,9% 6,6% -1,9% 6,5% -1,9%
Osterreich 7,9% -1,8% 8,1% -2,0% 8,0% -1,9%

unselbstandig Beschaftigte: nach Bezirken - wohnortbezogen; nach Bundeslandern - arbeitsortbezogen

Arbeitslosenquote: Arbeitslose in % des Arbeitskraftepotenzials (= Arbeitslose + unselbsténdig Beschaftigte)

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!

Tabelle 2 / Wirfel: amb\gu000
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Vorgemerkte Arbeitslose nach Regionen

Arbeitsmarktprofile 2021

Frauen Mé&nner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 858 -266 -23,7% 1.028 -317 -23,5% 1.886 -583 -23,6%
603-Deutschlandsberg 733 -226 -23,6% 930 -229 -19,7% 1.663 -455 -21,5%
604-Feldbach 765 -387 -33,6% 1.033 -427 -29,3% 1.798 -815 -31,2%
606-Gleisdorf 355 -207 -36,9% 417 -189 -31,1% 772 -396 -33,9%
607-Graz 7.484 -1.523 -16,9% 9.733 -2.385 -19,7% 17.217 -3.908 -18,5%
609-Hartberg 1.067 -453 -29,8% 1.159 -395 -25,4% 2.226 -848 -27,6%
610-Judenburg 959 -293 -23,4% 1.079 -313 -22,5% 2.038 -606 -22,9%
611-Murau 202 -99 -32,8% 294 -93 -24,1% 496 -192 -27,9%
614-Leibnitz 1.265 -355 -21,9% 1.351 -365 -21,3% 2.616 -719 -21,6%
616-Leoben 738 -234 -24,0% 882 -263 -23,0% 1.620 -497 -23,5%
618-Liezen 998 -369 -27,0% 1.016 -354 -25,8% 2.014 -723 -26,4%
621-Mirzzuschlag 469 -114 -19,6% 504 -94 -15,8% 973 -208 -17,6%
622-Voitsberg 501 -197 -28,2% 676 -195 -22,4% 1.177 -391 -25,0%
623-Weiz 285 -195 -40,6% 399 -197 -33,1% 684 -392 -36,4%
Steiermark 16.679 -4.917 -22,8% 20.500 -5.815 -22,1% 37.179 -10.731 -22,4%
Osterreich 150.909 -34.761 -18,7% 180.832 -43.137 -19,3% 331.741 -77.898 -19,0%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!

Tabelle 3 / Wirfel: amb\gu000




Vorgemerkte arbeitslose Jugendliche (bis 24 Jahre) nach Regionen
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Frauen Mé&nner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 74 -34 -31,7% 86 -66 -43,1% 160 -100 -38,4%
603-Deutschlandsberg 57 -33 -36,3% 84 -42 -33,4% 141 -75 -34,6%
604-Feldbach 72 -53 -42,2% 96 -69 -41,7% 168 -121 -41,9%
606-Gleisdorf 33 -30 -47,4% 51 -36 -40,9% 85 -66 -43,7%
607-Graz 689 -294 -29,9% 931 -394 -29,7% 1.620 -688 -29,8%
609-Hartberg 80 -53 -39,8% 109 =77 -41,2% 190 -130 -40,6%
610-Judenburg 100 -30 -23,2% 123 -49 -28,3% 223 -79 -26,1%
611-Murau 20 -14 -41,4% 29 -18 -38,5% 48 -32 -39,7%
614-Leibnitz 95 -55 -36,9% 114 -61 -35,0% 209 -117 -35,9%
616-Leoben 63 -27 -29,9% 81 -49 -37,7% 144 -76 -34,5%
618-Liezen 95 -58 -37,9% 112 -69 -38,2% 207 -127 -38,0%
621-Mirzzuschlag 42 -11 -21,2% 48 -26 -35,2% 90 -38 -29,4%
622-Voitsberg 58 -21 -26,1% 69 -36 -34,2% 127 -56 -30,7%
623-Weiz 34 -30 -47,4% 45 -45 -50,1% 79 -75 -49,0%
Steiermark 1.511 -742 -32,9% 1.979 -1.035 -34,3% 3.490 -1.778 -33,7%
Osterreich 12.905 -5.711 -30,7% 17.321 -7.516 -30,3% 30.226 -13.227 -30,4%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!
Tabelle 4 / Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd 5



Vorgemerkte Arbeitslose ab 50 Jahren nach Regionen
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Frauen Méanner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 330 -62 -15,9% 458 -51 -10,1% 788 -114 -12,6%
603-Deutschlandsberg 280 -34 -10,9% 443 -35 -7.2% 723 -69 -8,7%
604-Feldbach 279 -95 -25,5% 442 -116 -20,7% 721 -211 -22,6%
606-Gleisdorf 105 -41 -28,1% 167 -41 -19,8% 272 -82 -23,2%
607-Graz 1.997 -162 -7,5% 3.349 -413 -11,0% 5.346 -575 -9,7%
609-Hartberg 412 -103 -19,9% 514 -97 -15,8% 926 -199 -17,7%
610-Judenburg 336 -53 -13,6% 471 -66 -12,3% 807 -119 -12,8%
611-Murau 89 -29 -24,3% 119 -31 -20,6% 208 -60 -22,2%
614-Leibnitz 464 -56 -10,8% 637 -72 -10,2% 1.100 -128 -10,4%
616-Leoben 272 -63 -18,9% 389 -67 -14,7% 661 -130 -16,5%
618-Liezen 350 -86 -19,7% 408 -64 -13,5% 759 -150 -16,5%
621-Mirzzuschlag 194 -24 -10,9% 225 -3 -1,4% 419 -27 -6,1%
622-Voitsberg 156 -41 -20,8% 304 -34 -10,0% 460 -75 -14,0%
623-Weiz 97 -34 -25,8% 173 -36 -17,2% 270 -70 -20,5%
Steiermark 5.362 -882 -14,1% 8.098 -1.125 -12,2% 13.459 -2.007 -13,0%
Osterreich 45.682 -6.606 -12,6% 65.349 -8.622 -11,7% 111.032 -15.227 -12,1%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!

Tabelle 5/ Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd




Zugange in die Arbeitslosigkeit nach Regionen
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Frauen Méanner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 2.211 -540 -19,6% 2.618 -430 -14,1% 4.829 -970 -16,7%
603-Deutschlandsberg 2.090 -600 -22,3% 2.665 -743 -21,8% 4.755 -1.343 -22,0%
604-Feldbach 2.838 -918 -24,4% 4.366 -1.121 -20,4% 7.204 -2.039 -22,1%
606-Gleisdorf 1.595 -312 -16,4% 1.887 -528 -21,9% 3.482 -840 -19,4%
607-Graz 17.767 -2.185 -11,0% 23.466 -3.810 -14,0% 41.233 -5.995 -12,7%
609-Hartberg 3.035 -1.310 -30,1% 3.980 -1.270 -24,2% 7.015 -2.580 -26,9%
610-Judenburg 2.799 -622 -18,2% 3.534 -524 -12,9% 6.333 -1.146 -15,3%
611-Murau 806 -382 -32,2% 1.304 -467 -26,4% 2.110 -849 -28,7%
614-Leibnitz 3.426 -1.137 -24,9% 4.513 -1.292 -22,3% 7.939 -2.429 -23,4%
616-Leoben 2.151 -413 -16,1% 2.461 -315 -11,3% 4.612 -728 -13,6%
618-Liezen 3.242 -1.944 -37,5% 3.935 -1.535 -28,1% 7177 -3.479 -32,6%
621-Mirzzuschlag 1.257 -361 -22,3% 1.336 -435 -24,6% 2.593 -796 -23,5%
622-Voitsberg 1.897 -460 -19,5% 2.438 -368 -13,1% 4.335 -828 -16,0%
623-Weiz 1.319 -587 -30,8% 1.865 -664 -26,3% 3.184 -1.251 -28,2%
Steiermark 46.433 -11.771 -20,2% 60.368 -13.502 -18,3% 106.801 -25.273 -19,1%
Osterreich 380.201 -73.958 -16,3% 476.776 -87.142 -15,5% 856.977 -161.100 -15,8%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!

Tabelle 6 / Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd




Abgange aus der Arbeitslosigkeit nach Regionen
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Frauen Méanner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 2.876 204 7,6% 3.407 459 15,6% 6.283 663 11,8%
603-Deutschlandsberg 2.548 -178 -6,5% 3.185 -382 -10,7% 5.733 -560 -8,9%
604-Feldbach 3.542 -278 -7,3% 5.138 -801 -13,5% 8.680 -1.079 -11,1%
606-Gleisdorf 1.927 57 3,0% 2.209 -304 -12,1% 4.136 -247 -5,6%
607-Graz 22.198 2.634 13,5% 28.875 1.825 6,7% 51.073 4.459 9,6%
609-Hartberg 3.752 -585 -13,5% 4.748 -661 -12,2% 8.500 -1.246 -12,8%
610-Judenburg 3.431 -43 -1,2% 4.408 175 4,1% 7.839 132 1,7%
611-Murau 1.051 -29 -2,7% 1.517 -251 -14,2% 2.568 -280 -9,8%
614-Leibnitz 4.325 -234 -5,1% 5.308 -537 -9,2% 9.633 =771 -7,4%
616-Leoben 2.662 112 4,4% 3.131 409 15,0% 5.793 521 9,9%
618-Liezen 4.505 78 1,8% 4.759 -282 -5,6% 9.264 -204 -2,2%
621-Mirzzuschlag 1.558 -97 -5,9% 1.671 -100 -5,6% 3.229 -197 -5,8%
622-Voitsberg 2.323 -14 -0,6% 2.894 -38 -1,3% 5.217 -52 -1,0%
623-Weiz 1.578 -358 -18,5% 2.238 -554 -19,8% 3.816 -912 -19,3%
Steiermark 58.276 1.269 2,2% 73.488 -1.042 -1,4% 131.764 227 0,2%
Osterreich 492.228 56.071 12,9% 590.013 37.786 6,8% 1.082.241 93.857 9,5%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten maoglich!

Tabelle 7 / Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd




Personen in Schulung nach Regionen
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Frauen Manner Gesamt
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %
601-Bruck/Mur 256 42 19,9% 263 78 42,0% 519 120 30,2%
603-Deutschlandsberg 224 36 18,8% 151 10 6,9% 375 45 13,7%
604-Feldbach 272 64 30,8% 198 58 41,4% 470 122 35,1%
606-Gleisdorf 155 25 18,8% 92 24 35,1% 248 49 24,4%
607-Graz 1.761 293 19,9% 1.669 313 23,0% 3.430 605 21,4%
609-Hartberg 281 3 1,1% 256 54 27,0% 537 58 12,0%
610-Judenburg 270 47 20,9% 192 35 21,9% 463 81 21,4%
611-Murau 63 3 5,7% 37 6 19,7% 100 10 10,5%
614-Leibnitz 305 50 19,7% 203 21 11,7% 508 72 16,4%
616-Leoben 249 52 26,5% 217 51 30,3% 466 103 28,3%
618-Liezen 215 30 16,0% 147 13 9,8% 362 43 13,4%
621-Mirzzuschlag 135 15 12,9% 168 30 22,0% 303 46 17,8%
622-Voitsberg 190 30 18,8% 145 25 21,3% 335 55 19,8%
623-Weiz 103 7 7,6% 120 24 25,6% 223 32 16,6%
Steiermark 4.481 697 18,4% 3.858 742 23,8% 8.340 1.440 20,9%
Osterreich 37.701 7.165 23,5% 32.636 6.065 22,8% 70.337 13.230 23,2%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten maoglich!

Tabelle 8 / Wurfel: amb\amb_pst_Ifd




Arbeitslosigkeit - Bewegungen, Dauer, Betroffenheit
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604-Feldbach Steiermark Osterreich
Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in 2021 zum Vorjahr zum Vorjahr in
absolut % absolut % absolut %

Frauen Zugange 2.838 -918 -24,4% 46.433 -11.771 -20,2% 380.201 -73.958 -16,3%
Abgange 3.542 -278 -7,3% 58.276 1.269 2,2% 492.228 56.071 12,9%
durchschnittl. Verweildauer 112 9 - 143 24 - 158 27 -
Betroffenheit 2.881 -689 -19,3% 49.751 -8.233 -14,2% 401.575 -45.506 -10,2%
Méanner Zugange 4.366 -1.121 -20,4% 60.368 -13.502 -18,3% 476.776 -87.142 -15,5%
Abgange 5.138 -801 -13,5% 73.488 -1.042 -1,4% 590.013 37.786 6,8%
durchschnittl. Verweildauer 93 2 - 138 30 - 152 30 -
Betroffenheit 4.395 -820 -15,7% 64.907 -8.345 -11,4% 508.273 -47.268 -8,5%
Gesamt Zugange 7.204 -2.039 -22,1% 106.801 -25.273 -19,1% 856.977 -161.100 -15,8%
Abgange 8.680 -1.079 -11,1% 131.764 227 0,2% 1.082.241 93.857 9,5%
durchschnittl. Verweildauer 101 5 - 140 27 - 154 29 -
Betroffenheit 7.276 -1.509 -17,2% 114.646 -16.580 -12,6% 909.767 -92.738 -9,3%

Betroffenheit: Anzahl der Personen die im Beobachtungszeitraum mindestens 1 Tag arbeitslos vorgemerkt waren
Durchschnittliche Verweildauer: Angabe in Tagen

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!
Tabelle 9 / Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd, amb\amb_pst_perbez_epi_lIfd
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S Vorgemerkte Arbeitslose nach Personenmerkmalen
604-Feldbach Steiermark Osterreich
Veranderung Veranderung Veranderung
2021 zum Vorjahr in Anteil in % 2021 zum Vorjahr in Anteil in % 2021 zum Vorjahr in Anteil in %
% % %

bis 24 Jahre 168 -41,9% 9% 3.490 -33,7% 9% 30.226 -30,4% 9%
25 bis 44 Jahre 702 -33,7% 39% 16.273 -25,5% 44% 155.397 -20,6% 47%
ab 45 Jahre 928 -26,6% 52% 17.416 -16,2% 47% 146.118 -14,3% 44%
Inlander_innen 1.520 -31,1% 85% 26.664 -23,2% 72% 217.936 -19,0% 66%
Auslander_innen 278 -31,5% 15% 10.515 -20,4% 28% 113.806 -19,1% 34%
mit Einstellzusage (EZ) - 335 -43,0% 19% 4.258 -45,2% 1% 29.210 -41,7% 9%
Arbeitsaufnahme
mit EZ - Sonstige 21 -10,5% 1% 792 5,8% 2% 4.062 0,9% 1%
Pflichtschulausbildung 687 -29,5% 38% 16.151 -20,1% 43% 146.222 -18,6% 44%
Lehrausbildung 839 -32,1% 47% 12.903 -25,5% 35% 100.776 -20,1% 30%
Mittlere Ausbildung 94 -27,9% 5% 1.710 -22,2% 5% 17.662 -18,5% 5%
Héhere Ausbildung 119 -34,9% 7% 3.653 -23,3% 10% 38.403 -18,9% 12%
Akademische Ausbildung 58 -27,8% 3% 2.552 -17,3% 7% 26.689 -15,5% 8%
Ef}g%ﬁiﬁfﬂfbse (LzAL) 391 -29,3% 229, 13.892 7.9% 37% 132.901 4,3% 40%
LZAL > 12 Monate 190 1,0% 1% 8.384 27,6% 23% 80.070 29,3% 24%
Gesamt 1.798 -31,2% 100% 37.179 -22,4% 100% 331.741 -19,0% 100%

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten mdoglich!
Tabelle 10 / Wiirfel: amb\amb_pst_Ifd 11



m Arbeitsmarktprofile 2021
Begriffsbestimmungen

Arbeitslosigkeit:

Vorgemerkte Arbeitslose:

Zum Monatsende-Stichtag bei den Regionalen Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice zum Zwecke der Arbeitsvermittlung registrierte
Personen, die nicht in Beschaftigung oder Ausbildung (Schulung) stehen. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Arbeitslosen. Als Jahreswert wird der Durchschnitt der 12 Monatsendbestande ausgewiesen.

Zugange in die Arbeitslosigkeit:
Ein Zugang ist gegeben, wenn der Beginn einer Arbeitslosigkeitsepisode zwischen dem aktuellen und dem letzten Stichtag liegt.

Abgange aus der Arbeitslosigkeit:
Ein Abgang ist gegeben, wenn das Ende einer Arbeitslosigkeitsepisode in den Zeitraum zwischen aktuellem und letztem Stichtag falit.

Durchschnittliche Verweildauer:

Die Verweildauer ist jene Zeitspanne, die zwischen dem Beginn und dem Ende einer Arbeitslosigkeit liegt. Sie entspricht somit der "echten”
Dauer einer Arbeitslosigkeitsepisode und kann nur aus Abgangsmengen berechnet werden. Dabei bleiben Unterbrechungen bis zu 28
Tagen unbericksichtigt.

Betroffenheit:
Als von Arbeitslosigkeit "betroffen" gilt eine Person, wenn sie im Beobachtungszeitraum mindestens einen Tag arbeitslos vorgemerkt war.

Personen in Schulung:
Es handelt sich um Personen, die in AMS-Schulungsmaflinahmen einbezogen sind. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort
des Schulungsteilnehmers/der Schulungsteilnehmerin.

Stellenangebot:

Offene Stellen:
Die sich aus den Vermittlungsauftragen der Betriebe an die Regionalen Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice ergebende Zahl der
freien Arbeitsplatze. Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Arbeitsort.

Verfugbarkeit:

Als sofort verfuigbare offene Stellen gelten solche, die bereits hatten angetreten werden kénnen, deren gewunschtes Eintrittsdatum also in
der Vergangenheit liegt. Nicht sofort verfuigbare offene Stellen sind jene, die fir Vermittlungsbemihungen zwar bereits bekanntgegeben
wurden, die aber erst zu einem spateren Zeitpunkt besetzt werden kénnen. Sie werden in den Tabellen ausdruicklich als "nicht sofort
verfugbar" dargestellt.
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S

Begriffsbestimmungen

Zugange / Abgange offener Stellen:

Der Zeitpunkt des Zuganges einer offenen Stelle ist mit dem Datum, an dem der Auftrag an die Regionale Geschaftsstelle gegeben wurde,
definiert. Ein Abgang wird dann registriert, wenn das Vermittlungsergebnis realisiert wird, d.h. die offene Stelle tatsachlich besetzt wird
bzw. der Tatbestand bekannt wird, dass bereits eine Besetzung erfolgte oder ein anderweitiger Abbuchungsgrund bekannt wird. Die Zu-
und Abgange beinhalten immer sowohl sofort als auch nicht sofort verfugbare offene Stellen.

Abgeschlossene Laufzeit:

Die abgeschlossene Laufzeit einer offenen Stelle ist jene Zeitspanne, die zwischen dem gewiinschtem Eintrittsdatum und dem
Ergebnisdatum, das den Abgangszeitpunkt einer offenen Stelle definiert, liegt. Sie kann somit nur fur Abgange offener Stellen ermittelt
werden.

Stellenandrangziffer:
Vorgemerkte Arbeitslose je gemeldeter offener Stelle

Lehrstellensuchende:

Bei den Regionalen Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice zum Zwecke der Lehrstellenvermittlung registrierte Personen, fur die noch
keine erfolgreiche Vermittlung zustandegekommen ist (ohne Einstellungszusage). Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Lehrstellensuchenden. Auch bei gleichzeitiger Arbeitsplatzsuche wird die Person primar als lehrstellensuchend erfasst.

Verfugbarkeit:

Vorgemerkte Lehrstellensuchende, die z.B. wegen eines bestehenden Schulbesuchs eine Lehrstelle noch nicht antreten kénnen, gelten als
nicht sofort verflugbare Lehrstellensuchende. Liegt das Datum des gewlinschten Lehrstellenantritts aber bereits in der Vergangenheit, so
werden diese Personen als sofort verfugbare Lehrstellensuchende gezahlt. In den Tabellen wird ausdricklich auf "nicht sofort verfliigbare"
Lehrstellensuchende hingewiesen. In der AMS-Standardstatistik werden bei den Lehrstellensuchenden die sofort verfligbaren
Lehrstellensuchenden (ohne Einstellzusage) ausgewiesen.

Offene Lehrstellen:

Die sich aus den Vermittlungsauftragen der Betriebe ergebende Zahl der freien Lehr- oder Ausbildungsstellen, fur die noch keine
erfolgreiche Vermittlung zustande gekommen ist (ohne Einstellzusage). Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Standort des
Lehrplatzes bzw. der Ausbildungsstelle.

Verfugbarkeit:
Die Verfugbarkeit bei den Lehrstellen ist analog zu den offenen Stellen (siehe oben) geregelt.
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Begriffsbestimmungen

Unselbstandig Beschaftigte:

Die statistische Erfassung der Beschaftigtendaten erfolgt durch den Dachverband der Sozialversicherungstrager. Erfasst werden alle
Personen, deren Beschaftigungsverhaltnis aufrecht ist, zuziiglich sonstiger in die Krankenversicherung einbezogener Personen (das sind
Dienstnehmer_innen gleichgestellte sowie auf Grund eines Ausbildungsverhaltnisses einbezogene Personen). Karenz-,
Kinderbetreuungsgeldbezieher_innen, Prasenz(Zivil)dienstleistende sowie im Krankenstand befindliche Personen, deren
Beschaftigungsverhaltnis aufrecht ist, werden mitgezahlt. Ebenso zahlen freie Dienstvertrage zu den unselbstandig Beschaftigten.
Geringfligig Beschaftigte werden bei den unselbstandig Beschaftigen nicht erfasst. Gezahlt werden Beschaftigungsverhaltnisse und nicht
beschaftigte Personen. Eine Person, die z.B. gleichzeitig bei zwei Dienstgeberlnnen beschaftigt ist, wird doppelt gezahlt. Zahlungstag ist
stets der letzte Tag des Berichtsmonats.

Osterreich bzw. Bundesland: Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Arbeitsort der Beschaftigten.
Arbeitsmarktbezirk: Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der Beschaftigten (Zustelladressen der Versicherungstrager).

Arbeitskraftepotenzial:
Vorgemerkte Arbeitslose + unselbstandig Beschaftigte

Arbeitslosenquote:
Arbeitslose in % des Arbeitskraftepotenzials



